SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
FACULDADE DE ECONOMIA, ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE

RESOLUCAO N2 02/2021-FEAC, de 17 de margco de 2021.

REGULAMENTA AS EMPRESAS JUNIORES NO AMBITO
DA FACULDADE DE ECONOMIA, ADMINISTRAGAO E
CONTABILIDADE, ESTABELECENDO NORMAS PARA O
SEU RECONHECIMENTO E FUNCIONAMENTO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DA FACULDADE DE ECONOMIA, ADMINISTRAGAO
E CONTABILIDADE, no uso de suas atribui¢cOes regimentais e estatutarias,

RESOLVE:
CAPITULO |
DA NATUREZA DAS EMPRESAS JUNIORES

Art. 12 - Para fins do disposto neste Regimento, consideram-se empresas juniores
as entidades organizadas sob a forma de associa¢cbes civis sem fins lucrativos inscritas no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) e com Estatutos registrados nos respectivos
Cartdrios de Registro de Pessoas Juridicas com o propdsito de realizar projetos e servicos que
contribuam para o desenvolvimento académico profissional dos associados, capacitando-os para
o mercado de trabalho. O registro da empresa junior na FEAC devera respeitar os seguintes
requisitos:

§ 19 Toda empresa junior que desejar se vincular a FEAC devera observar o
disposto neste Regimento e ter suas atividades vinculadas a, no minimo, um curso de graduagao.

§ 2°. Poderao se vincular a FEAC as empresas juniores constituidas
majoritariamente por estudantes matriculados nos cursos de graduacao da FEAC, podendo ter
minoritariamente estudantes de outros cursos da UFAL, desde que seu Estatuto estabeleca
claramente, sem prejuizo aos estudantes da FEAC e do curso vinculado, a natureza conjunta da
participacao, incluindo a coparticipagdo de professores dos diferentes cursos e centros.

§ 3°. A autorizacdo para uso do nome e dos simbolos da UFAL e da FEAC estara
condicionada a observancia do disposto neste Regimento.

Art. 22 - As empresas juniores vinculadas a FEAC terdo obrigatoriamente fins ndo
lucrativos, com preponderancia absoluta de objetivos educacionais sobre quaisquer outras
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consideracdes na tomada de decisdo e, dentre outros objetivos especificos, ndo poderdo deixar
de contemplar os seguintes fins:

| - Melhorar as condi¢des de aprendizado em nivel superior, aplicando a teoria
dada em sala de aula a pratica do mercado de trabalho;

Il - Proporcionar aos estudantes a preparacao e a valorizacao profissional por meio
da adequada assisténcia de professores e especialistas;

[l - Intensificar o relacionamento entre a Universidade e o meio empresarial.

Art. 32 - Fica vedado as Empresas Juniores vinculadas a FEAC:
§ 19. Qualquer tipo de coligacdo ou preferéncia politico-partidaria.

§ 22. O convite a qualquer empresa para uso de espaco fisico dentro da UFAL sem
a autorizagdo expressa da Diregdao ou Conselho da Unidade, incluindo palestras e cursos, mesmo
gue seja uma empresa temporaria e associada a empresa junior, exceto quando for direcionada
exclusivamente para membros da empresa junior.

§ 32, O uso de nome ou logomarca da FEAC ou da UFAL para propaganda ou
publicidade de empresa privada, salvo autorizacdo expressa do Conselho da Unidade.

§ 49, A utilizacdo de recursos para uso pessoal de seus participantes, que tenham
sido oriundos da prestacdo de servicos e financiamento de projetos, salvo nos casos de
capacitacdo profissional e auxilio de custo para o desenvolvimento dos projetos.

Art. 42 - Caberd as empresas juniores vinculadas a FEAC apresentar o plano e o
relatdrio de gestdo anuais para apreciacdao do Conselho da Unidade, bem como apresentar, a
gualquer tempo, relatérios operacionais e informacdes diversas demandados pela Direcdo ou
Conselho da Unidade.

Art. 52 - Os estudantes que manifestem interesse em se associar a empresa junior
devem estar regularmente matriculados no(s) curso(s) de graduacdo correspondente(s) as
atividades da empresa, que deve estabelecer em seu Estatuto os procedimentos para a
admissao.

Paragrafo unico. Nos termos deste Regimento, os estudantes matriculados nos
cursos de graduacdo associados as respectivas empresas juniores exercem trabalho voluntario,
previsto na Lei n2 9.608/1998.

Art. 62 - As empresas juniores vinculadas a FEAC somente podem prestar servicos
gue estejam inseridos no conteddo programatico especifico do(s) curso(s) de graduacdo a que
estiverem vinculadas.
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§ 19. As atividades técnicas desenvolvidas pelas empresas juniores deverdo ser
orientadas e supervisionadas por professores e profissionais especializados, mas terao gestao e
execugao técnica autbnoma em relagao a Dire¢do ou o Conselho da FEAC.

§ 29, As empresas juniores poderdo cobrar pela elaboracdo de produtos e
prestacdo de servicos, independentemente de autorizacdo do conselho regulamentador de sua
area de atuacdo profissional, caso exista, ainda que este seja regido por legislacdo especifica,
desde que sejam acompanhadas por professores orientadores ou profissionais habilitados que
supervisionem essas atividades.

§ 32. Apds deducdo de suas despesas, a renda obtida com projetos e servigos
prestados pelas empresas juniores deverd se reverter, obrigatéria e exclusivamente, para o
incremento de suas atividades-fim.

CAPITULO I

DA ORIENTAGAO DAS ATIVIDADES E DA PARTICIPACAO DOCENTE E DE OUTROS PROFISSIONAIS

Art. 72- Cada empresa junior vinculada a FEAC devera ter, a todo o momento, um
docente tutor, com mandato fixo e renovavel, cuja vigéncia deve ser estabelecida no Estatuto
e/ou Regimento Interno da empresa, ndo podendo ser superior a 03 (trés) anos, sendo os
registros nos 6rgdos competentes renovados a cada mudanca.

§ 19. O docente tutor deve pertencer ao quadro de docentes efetivos da FEAC com
mais afinidade com o modelo de negdcios da empresa junior, fornecendo instrucdes sobre o
modelo de negdcios, a gestdo operacional, o planejamento estratégico e demais atividades da
diretoria executiva, respeitando a autonomia da empresa junior.

§ 292, O docente tutor serd o Coordenador do Programa de Extensdo, a ser
registrado no sistema de atividades de extensdo da UFAL.

§ 32. O docente tutor sera selecionado pela propria empresa junior dentro do
guadro de professores da FEAC, e sua escolha serda homologada no Conselho da Unidade.

Art. 82-As atividades técnicas exercidas pela empresa junior obrigatoriamente
serdo orientadas por professores do quadro de professores da FEAC.

§ 12. Cabera a empresa junior escolher os docentes para orientacdo de sua equipe
em atividades técnicas, segundo sua concordancia, sem necessidade de aprovacao pelo Conselho
da Unidade.
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§ 292, O docente tutor, caso assim deseje e sua carga horaria permita, podera
prestar orientagdo em atividades técnicas acumulando também a fung¢ao de professor
orientador.

§ 32. O docente tutor e o professor orientador poderao ter a computagao de suas
atividades nas avaliagdes de progressdao na carreira, segundo previsao dos regimentos sobre a
questao.

§ 4°. A participagdo de profissionais habilitados que ndo sejam docentes sera
estabelecida com base em critérios definidos pela empresa junior em seu Estatuto e/ou
Regimento Interno.

CAPITULO Il

DA REGULAMENTAGAO E REGISTRO DAS ATIVIDADES

Art. 92 - A Coordenacdo de Extensdo da FEAC e, em ultima instancia, o Conselho da
Unidade, atuardo como instancias de fixacdo de normas e deliberacdo, em conformidade com o
Regimento Geral da UFAL.

Art. 10 - Cabera aos drgdos deliberativos e consultivos da FEAC:

| - Ao Conselho da unidade, homologar o Estatuto da empresa junior, observando
o Regimento Interno da Unidade;

Il - Aos Colegiados de Curso, regulamentar a integralizagao curricular de horas
trabalhadas dos discentes participantes;

lll - ao Conselho da unidade ou, por meio de sua delegacdo aos Colegiados de
Cursos, Areas de Conhecimento, Nucleos de Extensdo ou Orgdos e Comissdes equivalentes,
homologar a participacdo de profissionais habilitados ndo pertencentes ao corpo docente da
Universidade, observando o registro no respectivo conselho de classe, quando o exercicio
profissional exigir.

Art. 11 - A empresa junior devera apresentar o Estatuto e o Regimento da empresa
(e suas atualizacbes) ao Conselho da FEAC, assim como documento que designe os responsaveis
pela empresa, no prazo maximo de 60 dias da data de confecgdo e/ou alteragdo destes
documentos.
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Paragrafo Unico. A empresa junior deverd apresentar a Direcdo comprovante de
registro de seu estatuto no Registro Publico de Empresas Civis e de inscrigdo no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) junto a Receita Federal e, se for o caso, inscricdo municipal.

Art. 12 - As atividades das empresas juniores vinculadas a FEAC serao
obrigatoriamente registradas como agdes de extensdo universitaria, observado o disposto neste
Regimento, no Regimento Geral da UFAL e no Regulamento de Extensdao Universitaria.

§ 192 As atividades operacionais e administrativas, tais como planejamento
estratégico, gestao financeira, marketing, organizacdo de recursos humanos, dentre outras,
executadas pela diretoria executiva e suas equipes internas, deverao ser cadastradas como
programa de extensdo, a ser renovado a cada periodo de 03 (trés) anos, sob coordenacdo do
professor tutor.

§ 29, As atividades técnicas executadas pelos membros da empresa junior, tais
como execucdao de projetos, servicos, construcdo de prototipos, realizacdo de treinamentos,
organizacdo de eventos, dentre outras, deverao ser cadastradas separadamente como atividade
de extensdo de acordo com suas caracteristicas e os critérios definidos em plataforma
institucional (curso, prestacdo de servico, produto, projeto ou evento), sob coordenacdo do
professor orientador ou deste com o professor tutor.

Art. 13 - A integralizacdo curricular de horas trabalhadas diz respeito apenas aos
docentes pertencentes ao quadro de professores da UFAL, exercendo funcdo de professor tutor
ou professor orientador, e aos discentes participantes matriculados em cursos de graduacdo da
FEAC.

§ 19. As horas trabalhadas pelos discentes associados as empresas juniores serdo
integralizadas de acordo com as normas e regulamentos de cada Colegiado de Curso.

§ 292. A integralizagdo das horas trabalhadas pelos professores tutores ou
professores orientadores dar-se-a conforme a disponibilidade destes em relagao as atividades
desenvolvidas nas empresas juniores.

§ 32 Para o fim de integralizacdo das horas trabalhadas pelos docentes, as
atividades que estes desenvolverdo nas empresas juniores serdo classificadas como atividades de
extensao.

10

§ 49, Aos docentes tutores caberd a contabilizacdo maxima de 04 (quatro) horas

semanais.

§ 52, Aos docentes orientadores cabera a contabilizagdo maxima de 04 (quatro)
horas semanais por projeto orientado, com maximo de 02 (dois) projetos simultaneos.
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CAPITULO IV

DA CESSAO E USO DE ESPAGOS FiSICOS E EQUIPAMENTOS

Art. 14 - Em concordancia com os regimentos da FEAC e da UFAL, poderado ser
designados espacos fisicos, equipamentos, instalagdes ou outros recursos para uso das empresas
juniores, segundo disponibilidade, por decisao da Dire¢ao ou Conselho da Unidade.

§ 19. Podera ser requisitada a devolucdo dos equipamentos ou espacos fisicos
disponibilizados a empresa junior, a qualquer tempo, pela Dire¢gao ou Conselho da Unidade,
segundo o interesse publico.

§ 22. No caso dos espagos fisicos, serd dado um prazo minimo de 01 (um) més para
a devolucdo das chaves e esvaziamento do espaco, podendo ser estendido o prazo pela Diregdo
ou Conselho da Unidade, em caso de demanda justificada.

§ 32. O uso de espacos para atividades eventuais necessitard de autorizacdo da
Direcao da FEAC.

§ 49, A cessdo de espacos para desenvolvimento de atividades regulares e de longo
prazo sera feita pela Direcdo ou Conselho da FEAC, a partir de demanda da propria empresa
junior, conforme disponibilidade e oportunidade.

§ 52. O prazo de validade da cessdo de espacos para atividades regulares e de
longo prazo é de 03 (trés) anos, renovavel por igual prazo pelo Conselho da FEAC, sem limitacdo
de vezes.

§ 62. O Conselho da FEAC podera determinar o compartilhamento dos espacos e
equipamentos cedidos.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 15 - Cada modificagdo nos Estatutos e/ou Regimentos Internos das empresas
juniores nao previstas neste regimento deve ser encaminhada para conhecimento do Conselho
da FEAC, com posterior comprovagdao da modificagdo no Registro Publico de Empresas Civis,
guando necessario.
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Art. 16 - As empresas juniores que ja fazem uso do nome, dos simbolos e/ou dos
recursos da FEAC e da UFAL terdo o prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da publicacdo
deste Regimento, para regularizarem sua situagdo, estando impedidas de continuar servindo-se
de tais designacdes e recursos apos este prazo. O mesmo vale para qualquer associacdo de
empresas juniores.

Art. 17 - Este Regimento foi aprovado em Reunido Extraordinaria do Conselho da
FEAC, no dia 17/03/2021, através do Google Meet, e entra em vigor na data de sua publicacdo.

Maceié/AL, 17 de margo de 2021.

Prof. Dr. GUSTAVO MADEIRO DA SILVA
Diretor da FEAC
Presidente do Conselho da FEAC



