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FACULDADE DE ECONOMIA,
ADMINISTRAGAQ E CONTABILIDADE

UNIVERSIDADE FEDE;{AL DE ALAGOAS
FACULDADE DE ECONOMIA, ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE

REGIMENTO INTERNO DA FEAC
APROVADO EM REUNIAO REALIZADA EM 17.09.2009

CAPITULO I — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Este Regimento Interno define a competéncia, a estrutura e o funcionamento
da Unidade Académica FACULDADE DE ECONOMIA, ADMINISTRACAO E
CONTABILIDADE — FEAC, integrante da estrutura da Universidade Federal de Alagoas -
UFAL.

Art. 2° - Compete a FEAC desenvolver atividades de ensino, pesquisa e extensao no
ambito das Ciéncias Econbmicas, Administrativas e Contabeis, ofertando cursos de
Graduacao e de Pds-Graduacao Lato Sensu (aperfeicoamento e/ou especializacao) e
Stricto Sensu (mestrado e/ou doutorado), nas modalidades presencial e a distancia.
Art. 3° - A FEAC exercera as atribuicdes de sua competéncia de modo autbnomo, na
conformidade do que dispdem o Estatuto e o Regimento Geral da UFAL, sob a
supervisao geral da Reitoria e de acordo com as diretrizes emanadas do Conselho
Universitario.

CAPITULO II - DA ESTRUTURA
Art. 4° - Compdem a estrutura da FEAC os seguintes érgaos:

I. Orgdos de Deliberacdo Coletiva:

a) Conselho da Faculdade;

b) Colegiados de Cursos de Graduacao;

¢) Colegiados de Cursos de Pds-Graduacao Stricto Sensu;
d) Colegiados de Cursos de Pds-Graduacao Lato Sensu.

I1. Orgdo Consultivo:
a) Assembléia Geral da FEAC.

I11. Orgdo de Direcdo:
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a) Diretoria da Faculdade; composta por Diretor e Vice-Diretor.
IV — Orgdos de Apoio Académico:

a) Coordenacoes de Cursos de Graduacao;

b) Coordenacdes de Cursos de Pés-Graduacao Stricto Sensu;

c) Coordenacoes de Cursos de Pos-Graduacao Lato Sensu;

d) Coordenacao de Pesquisa e Pds-Graduagao;

e) Coordenacao de Extensao;

f) Coordenacao de Monitoria e Apoio ao Estudante

g) Coordenacao do Telecentro de Empreendedorismo;

h) Nucleos de Estudos, Pesquisa e Extensao;

i) Comissao de Planejamento e Avaliacao Institucional da FEAC;

j) Comissao Gestora de Recursos Financeiros e Patrimoniais da FEAC.

V — Orgaos de Apoio Administrativo:

a) Secretaria Executiva da Faculdade;

b) Secretarias das Coordenacoes dos Cursos de Graduacao;

c) Secretarias das Coordenacdes dos Cursos de Pos-Graduacao;
d) Secretaria de Pesquisa e Pds-Graduacao;

e) Secretaria de Extensao.

SECAO I — DOS ORGAOS DE DELIBERACAO COLETIVA
SUBSECAO I - DO CONSELHO DE FACULDADE

Art. 5° - O Conselho da FEAC é drgao colegiado com competéncia deliberativa em
matérias atinentes ao ensino, a pesquisa, a extensdao, a politica académica e de
interesse da area nos termos do Estatuto, do Regimento Geral da Universidade e deste
Regimento Interno.

Art. 6° - O Conselho da FEAC é composto por 17 (dezessete) integrantes, a saber:

I — O Diretor da Faculdade, como Presidente;
IT — O Vice-Diretor;

III — Os Coordenadores dos Cursos de Graduacao — 04 (quatro) — Cursos de
Economia, Administracao, Contabilidade e Administracdo Publica a Distancia;

IV — O Coordenador do Curso de Pds-Graduacao Stricto Sensu — 01 (um) — Curso
de Mestrado em Economia;

V — O Coordenador de Pesquisa e Pos-Graduacao;
VI — O Coordenador de Extensao;
VII — O Coordenador de Monitoria e Apoio ao Estudante
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VIII — 02 (dois) representantes dos docentes lotados na FEAC, eleitos por seus
pares e seus respectivos suplentes;

IX — 03 (trés) representantes do corpo discente da Faculdade, indicados pelos
Centros Académicos e seus respectivos suplentes;

X — 02 (dois) representantes do corpo técnico-administrativo, eleitos por seus
pares e seus respectivos suplentes;

Paragrafo 1° - S3o0 membros natos do Conselho o Diretor, o Vice-Diretor, os
Coordenadores dos Cursos de Graduacao, o Coordenador do Curso de Pds-Graduagao
stricto-sensu, o Coordenador de Pesquisa e Pds-Graduacao, o Coordenador de Extensao
e o Coordenador de Monitoria e Apoio ao Estudante.

Paragrafo 2° - Os representantes do Corpo Docente e seus respectivos
suplentes serao eleitos por seus pares em votacao direta e secreta, para cumprir
mandato de dois anos, permitida uma Unica recondugao para o periodo subseqiiente.

Paragrafo 3° - Os representantes do corpo técnico-administrativo e seus
respectivos suplentes serao eleitos por seus pares em votacao direta e secreta, para
cumprir mandato de dois anos, permitida uma Unica reconducao para o periodo
subseqliente.

Paragrafo 4° - Os representantes do Corpo Discente e respectivos suplentes,
serdo indicados pelo Centro Académico, para cumprir mandato de um ano, permitida
uma Unica reconducao para o periodo subseqiiente.

Art. 7° - Além da competéncia estabelecida no art. 24 do Regimento Geral da UFAL
cabe ao Conselho da FEAC:

I - Deliberar sobre as politicas académicas e administrativas da Faculdade;

II - convocar a Assembléia Geral da Faculdade;

III - manifestar-se sobre a criagdo, expansao, organizacao, modificacao e
extingao de cursos no ambito da FEAC;

IV - propor a ampliacao ou diminuicdo do niumero de vagas ofertadas por curso;

V - deliberar sobre planos, programas e projetos de pesquisa e extensao
desenvolvidas pela FEAC;

VI - avaliar as necessidades da Faculdade, propondo, em funcao delas, ajustes
em seus quadros docente e técnico-administrativo;

VII - opinar sobre transferéncia, remocao e afastamento de docentes para pos-
graduacao lotados na FEAC;

VIII - deliberar sobre a instauracdo de sindicancia ou processo administrativo
disciplinar em desfavor de integrante do corpo docente da FEAC;

IX - aprovar os projetos pedagdgicos dos cursos de graduacao e de pos-
graduacao lato sensu e strictu sensu;

X - desempenhar outras atribuicdes compativeis;

XI — Propor, com quorum de 2/3 (dois tercos), alteragdes do Regimento Interno
da FEAC, submetendo-as a apreciacao do Conselho Universitario.

Paragrafo Unico - Em caso de urgéncia ou relevante interesse, o Diretor da
FEAC pode adotar providéncias ad referendum do seu Conselho, submetendo-as a
homologacao na primeira sessao subseqliente.
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Art. 8° - O funcionamento do Conselho da Faculdade obedece as seguintes normas:

I - as reunides ordindrias realizam-se mensalmente e, extraordinariamente, por
convocacao do Presidente ou a requerimento de 1/3 (um terco) dos seus membros.

IT - as reunides realizam-se com a presenca da maioria simples dos membros do
Conselho e terdo duracao maxima de 02 (duas) horas, prorrogaveis por mais 01 (uma)
hora.

III - as reunides de carater solene sao publicas e realizam-se com qualquer
quorum;

IV - as votagOes poderao ser feitas por aclamagao, segundo decisao do plenario;

V - é vedado ao membro do Colegiado votar em matéria que envolva deliberagao
de matéria de seu particular interesse;

VI — da reunido de cada 6rgao é lavrada ata, que é lida e aprovada ao final da
propria reunido ou inicio da reunido subseqgiente;

VII — no caso de membro titular do Conselho deixar de comparecer a reuniao
formalmente convocada, sera substituido por seu suplente;

VIII — as reunides que ndo se realizarem em datas pré-fixadas no calendario
académico, aprovado pelo Colegiado, sdao convocadas com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas, salvo em caso de urgéncia, constando da convocacao, a pauta
dos assuntos.

Art. 9° - E obrigatério e preferencial a qualquer outra atividade na Faculdade o
comparecimento do Conselheiro as reunides do Conselho.

Art. 10 - As decises do Conselho serao divulgadas no ambito da Faculdade, em forma
de resolucao ou de simples ato.

Paragrafo 1° - As matérias submetidas ao Conselho poderdo ser distribuidas
pelo Presidente a relatores, que deverao trazer relatdrio e voto para a reunido seguinte,
podendo ser orais quando urgentes;

Paragrafo 2° - O Conselheiro relator podera escusar-se de apreciar processo
que lhe haja sido distribuido, ao argumento, devidamente comprovado e aceito pelo
Colegiado, de incompeténcia legal, impedimento ou suspeigao.

Art. 11 - Ao Conselheiro compete:

I - tomar a iniciativa de proposicoes, solicitando sua inclusao em pauta;

II - discutir e votar as matérias submetidas ao Conselho;

III - apresentar relatdrio escrito ou oral, quando for designado relator;

IV - baixar em diligéncia, quando necessario, os processos que lhe forem
dados a relatar;

V - pedir vista de qualquer processo, com prazo maximo até a reunido
subsequiente, salvo quando o Conselho deliberar pelo regime de urgéncia ou considerar
que a matéria esta suficientemente esclarecida e instruida.

Art. 12 - As reunides serao publicas, salvo se o Conselho, fundamentadamente,
deliberar em sentido contrario.
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Paragrafo Unico. As partes interessadas em processo em tramitacdo no
Conselho poderdo promover sustentacao oral, por si ou mediante especialista, apds o
voto do relator, pelo tempo de até quinze minutos.

Art. 13 - Nas reunides em que o Presidente ou seu substituto estejam ausentes ou se
tenham retirado antes do encerramento, assumira a Presidéncia o Conselheiro na
ordem do Art. 6°; fazendo-se presente, porém, em qualquer etapa da reunido, o
Presidente assumira a Presidéncia.

Art. 14 - As deliberacoes serao tomadas por maioria simples de votos, presentes mais
da metade dos Conselheiros.

Paragrafo 1° - A votacao sera aberta, salvo se o Conselho, por maioria absoluta
dos membros presentes a reunido, aprovar requerimento de Conselheiro para que seja
secreta;

Paragrafo 29 - No caso de acumulagao de representacao, o voto do Conselheiro
assim investido sera computado apenas uma vez, no momento de votacao e matérias
deliberadas;

Paragrafo 3° - Em todas as deliberacdes o Presidente tera direito a voto
individual e de desempate.

SUBSEGCAO II - DOS COLEGIADOS DOS CURSOS
DE GRADUACAO

Art. 15 - O funcionamento académico, o desenvolvimento e a avaliacdo permanente
dos Cursos que integram a FEAC serao coordenados pelo Colegiado do respectivo Curso
de Graduacao, composto de sete (07) membros, a saber:

I - cinco (05) professores efetivos e seus respectivos suplentes, vinculados aos
Cursos e que estejam no efetivo exercicio da docéncia, eleitos em consulta direta a
comunidade académica, para cumprir um mandato de dois (02) anos, admitida uma
Unica reconducao;

IT - um (01) representante do corpo discente, e seu respectivo suplente,
escolhidos em processo organizado pelos Centros Académicos, para cumprir mandato
de um (01) ano, admitida uma Unica recondugao;

III - um (01) representante do corpo técnico-administrativo, e seu respectivo
suplente, eleitos por seus pares, para cumprir mandato de dois (02) anos, admitida
uma Unica reconducao;

Paragrafo unico - O Colegiado de Curso de Graduacao tera um Coordenador e
um suplente, escolhidos por seus membros dentre os docentes que o integram.

SUBSEGAO III — DOS COLEGIADOS DOS CURSOS
DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU E LATO SENSU

Art. 16 - Os cursos de pos-graduacao Stricto Sensu e Lato Sensu vinculados a FEAC
tém por objetivo promover formagao profissional e académica aprofundada no ambito
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dos estudos especificos de pds-graduacao, sendo regulados pelos Arts. 27, 28 e 29 do
Regimento Geral da UFAL e por este Regimento Interno.

Paragrafo Unico - Esses cursos podem ser oferecidos nas modalidades
presencial, semi-presencial e a distancia, sempre em conformidade com as normas
vigentes e com o0s seus regimentos internos criados pelos respectivos colegiados.

Art. 17 - Os cursos de pods-graduagao Lato Sensu e Stricto Sensu vinculados a FEAC,
contarao com um Coordenador e um Vice-Coordenador, eleitos para cumprir mandato
de dois anos, admitida a recondugdo por mais um periodo consecutivo.

Paragrafo 1° - O Coordenador e o Vice-Coordenador serao eleitos pelo Colegiado
de cada curso, sendo seus nomes submetidos a homologacao do Conselho da
Faculdade, em seguida, encaminhados ao Reitor para fins de designacao.

Paragrafo 29 - A qualquer tempo, durante a execucao do projeto, a Diretoria da
Faculdade podera requerer do Coordenador do curso informacgdes ou relatorios parciais
referentes ao funcionamento do curso.

SECAO II — DO ORGAO CONSULTIVO
SUBSECAO UNICA - DA ASSEMBLEIA GERAL DA FEAC
Art. 18 - A Assembléia Geral, composta por todos os docentes da FEAC (efetivos,
substitutos, visitantes e voluntarios), e por representantes dos corpos discente e
técnico-administrativo sera convocada pelo Diretor da Unidade Académica por iniciativa
propria, ou mediante provocacao do Conselho da Faculdade.

Paragrafo 1° - Serdao admitidos na Assembléia Geral alunos e servidores
técnico-administrativos lotados na FEAC, em numero nao excedente a 30% do total dos
integrantes do corpo docente da Faculdade.

Paragrafo 2° - A Assembléia Geral, com atribuicdo exclusivamente consultiva,
serao submetidos assuntos considerados relevantes para a Faculdade, a critério de seu
Conselho.

Paragrafo 3° - A Assembléia Geral devera ser convocada pelo menos uma vez a
cada ano letivo.

SECAO III — DO ORGAO DE DIRECAO
SUBSECAO UNICA - DA DIRETORIA DA FACULDADE

Art. 19 - A Diretoria, composta pelo Diretor e pelo Vice-Diretor, € drgao executivo
incumbido de superintender, coordenar e fiscalizar as atividades da FEAC.

Paragrafo 1° - O Diretor podera constituir Comissdes para estudo ou execucao
de atividades especificas, que serao consideradas para efeito de carga horaria.

Paragrafo 2°2 - O Diretor podera designar até 02 (dois) Assessores Técnicos
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para auxiliar a Direcao em projetos, programas e atividades desenvolvidas pela
Faculdade.

Art. 20 - Os cargos de Diretor e Vice-Diretor sao privativos de professores efetivos e
em pleno exercicio de suas fungoes.

Paragrafo 1° - Ao Diretor e ao Vice-Diretor incumbe, nos termos do Regimento
Geral da UFAL e nos deste Regimento Interno, exercer a gestao administrativa,
financeira, patrimonial e académica da FEAC;

Paragrafo 2° - O Diretor podera delegar atribuicdes regimentais ao Vice-
Diretor, para que sejam exercidas conjunta ou separadamente;

Paragrafo 3° - O Diretor e o Vice-Diretor serdao escolhidos dentre os
professores lotados na FEAC que ostentem a condicao de efetivos e integrantes da
carreira do magistério, eleitos pelos docentes, discentes e técnicos administrativos da
Faculdade, nos termos da lei, para cumprir mandato de quatro anos, permitida uma
Unica reconducdo ao mesmo cargo.

Paragrafo 4° - As atribuicdes de Diretor e Vice-Diretor sao indissociaveis das
fungdes académicas.

Art. 21 - Compete ao Diretor exercer as atribuicdes previstas no art. 32 do Regimento
Geral da UFAL e, especialmente:

I - desempenhar a gestao administrativa e financeira da Faculdade;

IT - coordenar as atividades dos servidores administrativos lotados na Faculdade;

ITIT - cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do Conselho Universitario e do
Conselho da Faculdade, bem como os atos normativos ou administrativos editados pelo
Reitor da UFAL;

IV - indicar ao Conselho da Faculdade os Coordenadores e Suplentes das
CoordenacOes de Pesquisa e Pds-Graduacao, de Extensdo, de Monitoria e Apoio ao
Estudante, e do Telecentro de Empreendedorismo assim como os respectivos
Secretarios desses Orgaos, quando for o caso;

V - representar a Faculdade em formaturas, encontros, congressos, reunioes e
outras solenidades;

VI - regulamentar as atividades dos érgaos de apoio administrativo e submeté-
las ao Conselho da Faculdade;

VII - zelar pelo bom funcionamento dos cursos da Faculdade, bem como
assegurar aos docentes condigdes dignas e salubres de trabalho, dentro do seu ambito
de decisdo politica, administrativa e operacional;

VIII - manter a ordem e disciplina na Faculdade.

IX - coordenar e supervisionar a distribuicdo do espaco fisico e delimitacdo de
seu uso nas dependéncias da UFAL que envolvam atividades da FEAC e estejam sob a
responsabilidade administrativa da Faculdade;

X - exercer outras atribuicdes compativeis.

Art. 22 - Compete ao Vice-Diretor da Faculdade auxiliar o Diretor em todas as suas
tarefas e exercer atividades especificas que Ihe forem atribuidas através de delegacao
de competéncia pelo Diretor, em comum acordo entre ambos, e particularmente:
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I — Supervisionar e promover a articulacao geral das atividades académicas e de
apoio aos docentes;

IT — Coordenar a elaboracao e acompanhamento do Plano de Desenvolvimento
da Unidade;

III — Coordenar e cuidar da oferta de disciplinas para outros cursos de
graduacao da UFAL;

IV — promover a socializacdo e articulagdo das experiéncias pedagogicas dos
cursos de graduacao da FEAC.

SECAO IV - DOS ORGAOS DE APOIO ACADEMICO
SUBSECAO I — DAS COORDENACOES DE CURSOS DE GRADUAGCAO

Art. 23 - As Coordenacdes de Cursos de Graduacdo sdo Orgdos de Apoio Académico da
Faculdade, competindo-lhes:

I - fomentar e supervisionar as atividades dos Colegiados dos Cursos de
conformidade com os seus respectivos Projetos Pedagogicos;

II - coordenar os processos de elaboracao e desenvolvimento do Projeto
Pedagogico do Curso com base nas diretrizes curriculares nacionais, no perfil do
profissional desejado e nas caracteristicas de sua area de atuacdo, tendo em vista as
necessidades do mercado de trabalho e da sociedade em geral;

III - coordenar o processo de ensino e aprendizagem, promovendo a integracao
docente-discente, a interdisciplinaridade e a compatibilizagao da acao docente com os
planos de ensino, com vistas a formacao profissional planejada;

IV - assessorar 0 Conselho e a Diretoria da Faculdade no planejamento e
acompanhamento das atividades mencionadas no inciso I, representando-os junto a
Administracao Central da UFAL;

V - divulgar, junto a professores e alunos, os eventos relacionados a suas
atividades;

VI - disciplinar os estagios curriculares;

VII - coordenar e acompanhar os programas de monitoria e cursos especiais de
treinamento na esfera de atuagao do seu curso, no interesse da formacdao académica
dos alunos;

VIII - apresentar ao Conselho da FEAC proposta de alteracao deste regimento,
no que se refere ao seu ambito de acao;

IX - coordenar as atividades relacionadas com a elaboracao dos Trabalhos de
Conclusdo de Curso - TCC, formulando os critérios para o seu desenvolvimento e sua
avaliacao.

X - coordenar o processo de avaliacao do Curso, em termos dos resultados
obtidos, executando e/ou encaminhando aos érgaos competentes as alteragbes que se
fizerem necessarias;

XI - organizar a oferta semestral de disciplinas para o seu respectivo Curso e,
quando solicitado, para outros cursos, indicando os horarios e os docentes responsaveis
por ministra-las;

XII - organizar o ementario das disciplinas ofertadas;

XIII - manter atualizado o cadastro dos alunos regularmente matriculados no
Curso;

XIV - controlar e acompanhar o registro e o envio das notas obtidas pelos alunos
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no fim de cada periodo letivo;

XV - distribuir as cadernetas escolares aos professores responsaveis pelas
respectivas disciplinas e controlar o seu correto preenchimento;

XVI - decidir sobre pedidos de aproveitamento de disciplina por equivaléncia, de
trancamento de matricula e de desligamento de alunos do Curso;

XVII — supervisionar o cumprimento da carga horaria e conteldos programaticos
das disciplinas ministradas no Curso;

XVIII - cumprir e fazer cumprir as decisdes dos drgaos superiores sobre matérias
relativas ao corpo discente.

XIX - analisar os processos e requerimentos que lhe forem submetidos;

XX - exercer outras atribuicdes compativeis.

Art. 24 - O Colegiado tera 01 (um) Coordenador e seu suplente, escolhidos pelos seus
membros dentre os docentes que o integram.

SUBSEGAO II — DAS COORDENAGOES DE CURSOS DE
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU E LATO SENSU

Art. 25 - As Coordenacbes de Cursos de P6s-Graduagdo Stricto Sensu e Lato Sensu sdo
Orgaos de Apoio Académico da Faculdade, competindo-lhes:

I - coordenar e presidir as reunides do Colegiado do Curso de Pos-Graduacao;

IT - administrar e representar o Colegiado do Curso de Pés-Graduagao junto aos
orgaos deliberativos e executivos da Universidade, na forma do Estatuto e Regimento
Geral de UFAL e do presente Regimento;

III - submeter ao Colegiado do Curso de Pds-Graduacao modificagdes no plano
do respectivo curso e encaminhar a proposta conseqiiente aos 6rgaos adequados e
tomar todas as providencias relacionadas;

IV - elaborar, propor e fiscalizar a execucao dos planos aprovados, tomando ou
propondo aos 6rgaos competentes as medidas adequadas;

V - adotar, propor e encaminhar aos érgaos adequados todas as providéncias
deliberadas pelo Colegiado do Curso de Pds-Graduacao;

VI - adotar, em casos de urgéncia comprovada, medidas indispensaveis “ad-
referendum” do Colegiado do Curso submetendo-as para aprovagao na primeira sessao
subsequiente;

VII - cumprir e fazer cumprir as disposicoes do Estatuto e Regimento Geral da

UFAL, deste Regimento e do Plano do Curso de Pos-Graduacao.

SUBSEGAO III — DA COORDENAGCAO DE PESQUISA E
POS-GRADUACAO

Art 26 - A Coordenacdao de Pesquisa e POs-Graduacdao sera exercida por um
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Coordenador e um suplente, indicados pelo Diretor e referendados pelo Conselho da
Faculdade.

Paragrafo 1°. Constitui pré-requisito para a indicacdo que tanto o Coordenador
guanto seu suplente sejam docentes e detentores do titulo de doutor.

Paragrafo 2°. S3o atribuicdes da Coordenacao de Pesquisa e Pés-Graduacao:

I — Coordenar e supervisionar as politicas de Pesquisa e de Pds-Graduagao da
Faculdade, em articulacao com a PROPEP;

II — assessorar o Conselho e a Diretoria da Faculdade no planejamento e
acompanhamento das atividades mencionadas no inciso I, representando-os junto a
Administracao Central da UFAL;

III — divulgar, junto a professores e alunos, os eventos relacionados as suas
atividades;

IV — Coordenar e acompanhar os programas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC e
outros), programas e cursos especiais de treinamentos, no interesse da pesquisa, da
investigacao cientifica e da ampliagdo de conhecimento entre os alunos da Faculdade;

V — supervisionar e acompanhar os programas de pesquisa;

VI — Encaminhar ao Conselho da Faculdade relatério anual das atividades
desenvolvidas pela Coordenagao.

VII — Exercer outras atribuicdes compativeis estabelecidas pelo Conselho ou
Direcao da Faculdade.

SUBSECAO IV — DA COORDENACAO DE EXTENSAO

Art 27 - A Coordenacao de Extensao é exercida por um Docente indicado pelo Diretor
e referendado pelo Conselho da Faculdade.

Art. 28 - Compete a Coordenacao de Extensao, especialmente:

I — Coordenar e supervisionar as politicas e programas de extensdao da
Faculdade, em articulagdo com a Prd-Reitoria de Extensdao — PROEX;

II — Receber, analisar e encaminhar aos dérgaos competentes, projetos de
extensdo no ambito da FEAC;

III - Formular e desenvolver em articulacao com a PROEX, projetos de Extensao,
envolvendo alunos dos Cursos da Faculdade diretamente ou em parceria com entidades
publicas ou privadas, incluindo prestagao de servigos comunitarios;

IV — Organizar e/ou apoiar cursos e eventos de extensdo universitaria abordando
temas relacionados com o interesse da sociedade;

V - Avaliar as atividades praticas desenvolvidas pelos alunos dos Cursos da
Faculdade, comunicar os resultados obtidos ao controle académico e propor critérios
objetivos para concessao de bolsas de extensao universitaria;

VI — Acompanhar e supervisionar as atividades desenvolvidas pelas Empresas
Juniors existentes na Faculdade;

VII. — Acompanhar e dar suporte as atividades do Telecentro de
Empreendedorismo conjuntamente com o seu Coordenador;

VIII — Encaminhar ao Conselho da Faculdade relatério anual das atividades de
extensao desenvolvidas pela Coordenacao.

IX — Exercer outras atribuiches compativeis estabelecidas pelo Conselho ou
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Direcao da Faculdade.

Art. 29 - Cada atividade de extensdo tera seu desenvolvimento centrado no
cumprimento das metas estabelecidas e sera acompanhada pela Unidade Académica do
seu coordenador, de acordo com a proposta cadastrada na PROEX.

Art. 30 - Os coordenadores de quaisquer atividades de extensao devem apresentar a
Coordenacao de Extensdo um relatdrio final com a respectiva prestacao de contas, até
no maximo 30 (trinta) dias apds a data prevista de conclusao da atividade.

Paragrafo (nico - A ndo apresentacdao do relatorio pelo coordenador da
atividade implicara na nao aprovacao de um novo projeto do referido coordenador.

SUBSEGCAO V — DA COORDENAGAO DE MONITORIA E APOIO AO ESTUDANTE

Art 31 - A Coordenacao de Monitoria e Apoio ao Estudante é exercida por um Docente
indicado pelo Diretor e referendado pelo Conselho da Faculdade.

Art. 32 - Compete a Coordenacao de Monitoria e Apoio ao Estudante:

I — Coordenar, acompanhar e supervisionar as politicas e programas de monitoria
da Faculdade, bem como receber, analisar e encaminhar aos 6rgaos competentes,
projetos de monitoria no ambito da FEAC;

II - Formular e desenvolver em articulacdo com a Pro-Reitoria Estudantil —
PROEST, projetos de apoio ao estudante, envolvendo alunos dos Cursos da Faculdade
diretamente ou em parceria com entidades publicas ou privadas;

III — Apoiar eventos de apoio ao estudante da FEAC, dentro das possibilidades
operacionais da Faculdade;

IV — Encaminhar ao Conselho da Faculdade relatério anual das atividades de
monitoria e apoio ao estudante desenvolvidas pela Coordenacao.

V — Exercer outras atribuicdes compativeis estabelecidas pelo Conselho ou
Direcao da Faculdade.

SUBSECAO VI — DOS NUCLEOS DE ESTUDOS, PESQUISA E EXTENSAO

Art. 33 - A FEAC devera apoiar em seu ambito a criagdo € manutencdo de nucleos de
estudos, pesquisa e extensao.

Art. 34 - Cada Nucleo terd como atribuicbes orientar, supervisionar e coordenar os
projetos de sua competéncia, exercendo as funcdes de promover e desenvolver
atividades no ambito de sua area de atuagdo.

Art. 35 - Compete aos Coordenadores de Nucleos:

I — apresentar ao Conselho da FEAC projeto de criacao do Nucleo, contendo uma
descricao das atividades a serem executadas, bem como seu Regimento Interno;

II — orientar, supervisionar e coordenar as funcdes do Nucleo sob sua
responsabilidade.

III — Apresentar relatérios anuais de suas atividades ao Conselho da Faculdade.
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Art. 36 - Os Coordenadores de cada Nucleo serdo escolhidos por seus pares, salvo no
caso do Telecentro de Empreendedorismo que sera escolhido e designado pelo Diretor
da FEAC.

SUBSECAO VII — DA COMISSAO DE PLANEJAMENTO E AVALIACAO
INSTITUCIONAL DA FEAC

Art. 37 - A Comissdo de Planejamento e Avaliacdo Institucional da FEAC incumbe
desenvolver, implementar, acompanhar e supervisionar a politica de planejamento e
avaliacao das atividades de ensino, pesquisa e extensao da Faculdade.

Paragrafo 1°. Compordao a Comissao de Planejamento e Avaliacdo Institucional
docentes, discentes e técnicos administrativos escolhidos pelo Conselho da Faculdade, e
designados pelo Diretor.

Paragrafo 2°. A Comissao de Planejamento e Avaliacao Institucional sera
presidida pelo Vice-Diretor da FEAC.

SUBSECAO VIII — DA COMISSAO GESTORA DE RECURSOS FINANCEIROS E
PATRIMONIAIS DA FEAC

Art. 38 - A Comissdao Gestora de Recursos Financeiros e Patrimoniais da FEAC é
composta de docentes, discentes e técnico-administrativos, escolhidos pelo Conselho da
FEAC e presidida pelo Diretor da Faculdade, sendo responsavel pela supervisao, e
acompanhamento da aplicacao dos recursos financeiros gerenciados pela FEAC.

SECAO V - DOS ORGAOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
SUBSECAO I - DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 39 - Junto a Diretoria funcionara a Secretaria Executiva, érgao de apoio incumbido
de planejar, orientar e executar as atividades de administracao de pessoal, material, e
patrimo6nio da Faculdade.

Paragrafo 1° - A Secretaria Executiva sera dirigida por um Secretario indicado
pelo Diretor da Faculdade e designado pelo Reitor.

Paragrafo 2° - O Secretario Executivo sera auxiliado por um Subsecretario
indicado pelo Diretor da Faculdade e designado pelo Reitor, o qual podera exercer
atividades especificas que Ihe forem atribuidas pelo Diretor;

Paragrafo 3° - Cabe ao Secretario Executivo superintender os servicos da
Secretaria, cumprindo-lhe desempenhar, dentre outras, as seguintes atribuigoes:

I - acompanhar e registrar a freqiiéncia dos servidores técnico-administrativos
lotados na FEAC;

IT - receber, registrar e distribuir a correspondéncia e demais papéis
encaminhados para a Faculdade;

III - cuidar do registro e da expedicao de toda a documentagao produzida pela
diregdo no ambito da Faculdade;
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IV - supervisionar os servicos de limpeza e conservacao das dependéncias da
Faculdade;

V - zelar pelo tombamento, guarda e manutencao dos equipamentos e materiais
permanentes existentes na Faculdade;

VI - cuidar do fornecimento e acompanhar o nivel do estoque de materiais de
consumo utilizados nos servigos da Faculdade providenciando-lhes a reposicao;

VII - zelar pela guarda e conservacao da documentacao da Faculdade;

VIII - controlar a liberacao e a devolucao dos instrumentos utilizados em aulas;

IX - secretariar as reunidoes do Conselho da FEAC, lavrando-lhe as atas;

X - dar suporte administrativo, quando necessario, as CoordenacOes de Pesquisa
e Pos-Graduacao; de Extensao; e de Monitoria e Apoio ao Estudante;

XI - exercer outras atribuiches compativeis estabelecidas pelo Conselho ou
Direcao da Faculdade.

SUBSEGAO II - DAS SECRETARIAS DAS COORDENAGCOES DOS
CURSOS DE GRADUAGCAO

Art. 40 - Junto as Coordenacdes dos Cursos de Graduacao, funcionara uma Secretaria
incumbida de dar suporte administrativo e académico, e executar as funcoes atribuidas
pela Coordenacao de Curso.

Paragrafo 1°. As atribuicdes das Secretarias das Coordenacdes dos Cursos de
Graduacgao serao definidas em manual de normas e procedimentos a ser baixado pelo
Conselho da FEAC, mediante resolugao.

Paragrafo 2°. O manual sera elaborado por comissao especial designada para
tal fim pelo Diretor da Unidade, composta pelos Coordenadores dos Cursos de
Graduacao ofertados pela Faculdade e/ou por membros dos respectivos Colegiados.

SUBSECAO III - DA SECRETARIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Art. 41 - A Secretaria de Pesquisa e Pés-Graduacao centralizara as atividades de apoio
a pesquisa e atividades de pos-graduacdao da FEAC, arquivamento dos documentos
relativos a essas atividades, funcionando em sintonia com as Secretarias de cada curso
de pds-graduacao.

Paragrafo nico — As atribuicdes da Secretaria de Pesquisa e Pds-Graduacao

serao definidas em manual de normas e procedimentos a ser baixado pelo Conselho da
FEAC, mediante resolucao.

SUBSECAO IV - DA SECRETARIA DE EXTENSAO

Art. 42 - A Secretaria de Extensdo tem como principal incumbéncia dar suporte e apoio
a Coordenacao de Extensdo em todas as suas atividades administrativas.

Paragrafo Unico — As atribuicOes da Secretaria de Extensao serdo definidas em
manual de normas e procedimentos a ser baixado pelo Conselho da FEAC, mediante
resolucao.

CAPITULO III - DOS RECURSOS
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Art. 43 - Dos atos praticados pelo Diretor ou Vice-Diretor, cabe recurso para o
Conselho da Faculdade; dos praticados pelos Coordenadores de Pesquisa e Pds-
Graduagao, de Extensao, e de Monitoria e Apoio ao Estudante, para o Diretor da
Faculdade; dos praticados pelos Coordenadores de Nucleos, para o Diretor da
Faculdade; dos praticados pelo Conselho da Faculdade, para o Conselho Universitario;
dos praticados pelos Coordenadores dos Cursos de Graduagao para o Colegiado do
Curso de Graduagcao respectivo; dos praticados pelo Colegiado dos Cursos de
Graduagao, para o Conselho da Faculdade; dos praticados pelos Coordenadores dos
Cursos de Pos-Graduacao, para os Colegiados dos Cursos respectivos; e dos praticados
pelos Colegiados dos Cursos de Pds-Graduacao, para o Conselho da Faculdade.

Paragrafo anico. Os recursos serao recebidos apenas no efeito devolutivo.
CAPITULO IV — DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 44 - O Quadro de cargos de provimento em comissao e de fungdes gratificadas da
FEAC ¢é o definido no Anexo I a este Regimento Interno.

Art. 45 - Serdo incorporados como membros natos do Conselho da Faculdade os
coordenadores dos cursos permanentes de graduagao e pos-graduacao stricto-sensu,
presenciais ou a distancia, que vierem a ser criados na FEAC apds aprovacao deste
Regimento Interno pelo Conselho Universitario.

Paragrafo unico. Na hipdtese deste artigo, a composicdo do Colegiado sera
sempre preservada, observada a proporcao definida no § 1° do Art. 22 do Estatuto da
UFAL.

Art. 46 - Considerar-se-ao incorporadas de pleno direito a este Regimento Interno as
alteracOes havidas na legislacao federal e as determinadas pelo CONSUNI, Reitoria e
Conselho de Curadores.

Art. 47 - Este Regimento podera ser reformado por decisdo da maioria absoluta dos
membros do Conselho da FEAC, nos termos postos no Art. 24, inciso II, do Regimento
Geral da UFAL.

Art. 48 - Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho da FEAC.

Art. 49 - Este Regimento entrara em vigor na data de sua aprovacao pelo Conselho
Universitario.
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ANEXO 1
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNGCOES

GRATIFICADAS
CARGO SiMBOLO QUANTITATIVO QUANTITATIVO CARENCIA
PROPOSTO EXISTENTE
Diretor de Unidade CD-3 1 1 0
Académica
Vice-Diretor de Unidade FG-1 1 1 0
Académica
Coordenador de Graduagdo FG-1 4 3 1
Coordenador de Pds- FG-1 1 0 1
graduacao Stricto Sensu
Coordenador de Pesquisa e FG-1 1 0 1
Pés-Graduacdo
Coordenador de Extensdo FG-1 1 0 1
Coordenador de Monitoria e FG-1 1 0 1
Apoio ao Estudante
Coordenador do Telecentro FG-1 1 0 1
de Empreendedorismo
Assessor da Direcdo FG-1 2 0 2
Secretario Executivo FG-2 1 0 1
Subsecretario Executivo FG-3 1 0 1
Secretario de Coordenagdo FG-3 4 0 4
de Curso de Graduacdo
Secretario de Coordenagdo FG-3 1 0 1
de Curso de Pés-graduagao
Stricto Sensu
Secretario de Pesquisa e FG-3 1 0 1
Pds-graduacdo
Secretario de Extensdo FG-3 1 0 1
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