UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
FACULDADE DE ECONOMIA, ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE

EDITAL N2 02/2022-FEAC, DE 10 DE JUNHO DE 2022.

TORNA PUBLICA A ABERTURA DE INSCRICOES E
ESTABELECE NORMAS PARA A CHAMADA PUBLICA
PARA O PREENCHIMENTO DE CARGO DE PROFESSOR
DO MAGISTERIO SUPERIOR MEDIANTE PROCESSO DE
REDISTRIBUICAO DE CARGOS.

O CONSELHO DA FACULDADE DE ECONOMIA, ADMINISTRACAO E
CONTABILIDADE DA UNIVERSIDADE FEDERAL ALAGOAS - FEAC/UFAL, tendo em vista o
Processo n? 23065.015546/2022-06, a Lei n? 8.112/90, de 11/12/1990 e suas alteracbes, a Lei
n? 9.784/99, de 29/01/1999 E a Lei n® 12.772/12, de 28/12/2012 e suas alteracdes, torna
publica a abertura de inscricdes e estabelece normas para a CHAMADA PUBLICA visando o
recebimento de propostas para o preenchimento de cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR mediante processo de REDISTRIBUICAO DE CARGOS de outras Universidades
Federais para a UFAL, campus A. C. Simdes, Maceid-AL.

1. DISPOSICOES GERAIS:

1.1 Este Edital regulamenta a aprecia¢do de propostas de redistribuicdo, nos termos do no Art.
37 da Lein. 28.112, de 11 de dezembro de 1990, e respaldo nas Portarias n.2 57, de 14 de abril
de 2000, e n.2 79, de 28 de fevereiro de 2002, ambas do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao.

1.2 Redistribuicdo é o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou vago, no
ambito do quadro geral de pessoal, para outro érgdo ou entidade do mesmo Poder, com prévia
apreciacdo do 6rgao central do SIPEC.

1.3 A selegao regida por esta Chamada Publica destina-se a servidores pertencentes a Carreira
de Professor do Magistério Superior, regida pela Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012, com
interesse na redistribuicdo do seu cargo para a Universidade Federal de Alagoas.

1.4 Em virtude de indisponibilidade orgcamentaria, ndo havera qualquer concessado de ajuda de
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custo decorrente de mudancga de domicilio no caso de redistribuicdo regida por esta Chamada
Publica.

1.5 A inscrigao do requerente nesta Chamada Publica implica conhecimento e tacita aceitagao
das condicOes estabelecidas, das quais o interessado ndo podera alegar desconhecimento.

1.6 E de exclusiva responsabilidade do candidato o preenchimento e encaminhamento de toda
a documentacdo pertinente, bem como o acompanhamento das demais informacgdes, pela
internet, durante todo o processo.

1.7 Considera-se como sitio oficial da UFAL na internet, nos termos do presente Edital, o
endereco eletronico: https://feac.ufal.br/pt-br.

2. DA VAGA

2.1 O processo seletivo destina-se ao preenchimento de vaga de Professor do Magistério
Superior, com a seguinte especificacdo:

Area do Subarea do Numero Qualificagao Regime de Campus e
Conhecimento Conhecimento de Vagas | Minima Exigida Trabalho Unidade de
Lotagao
Fundamentos Teoria e Normas 1 Graduagdo em 40 horas — A.C Simdes/
Tedricos e Contabeis Ciéncias Dedicagdo Maceio -
Normativos da Contdbeis e Exclusiva Faculdade de
Contabilidade e Financas Doutorado em Economia,
Publicas Ciéncias Administracdo e
Contdbeis Contabilidade

2.1.1. As subareas do conhecimento denominada de Teorias e Normas Contdbeis e Financas
Publicas, para a finalidade deste Edital, compreendem as seguintes disciplinas: Contabilidade
Basica; Contabilidade Comercial; Contabilidade Intermediaria; Contabilidade Avanc¢ada; Teoria
da Contabilidade; Orcamento e Gestdo Publica; Contabilidade Governamental; Auditoria
Governamental; e Financas Publica.

2.2. Para a comprovacao das especificacdes constantes do item 2.1 é necessario:

2.2.1 Apresentacdo de coépia digitalizada, em formato PDF, de diploma de Graduagdo em
Ciéncias Contabeis, conforme requisito do item 2.1 (qualificagdo minima exigida) deste Edital;

2.2.2 Apresentacdo de cépia digitalizada, em formato PDF, de diploma de conclusdo de curso de
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pods-graduacdo stricto sensu em Ciéncias Contabeis, nivel Doutorado, obtido em programa de
pos-graduacdo credenciado pela CAPES, ou revalidado em instituicdo do pais, para diplomas
obtidos no exterior, e de acordo com o item 2.1 (qualificacdo minima exigida) deste Edital.

3. DOS REQUISITOS MINIMOS
3.1 S3o requisitos minimos para a redistribuicao, mediante comprovac¢dao documental:
3.1.1 Atender as especificagdes do item 2.1 deste Edital;

3.1.2 Ter sido aprovado em concurso publico para area correlata a especificada no item 2.1
deste Edital, e seu subitem;

3.1.3 Ser ocupante de cargo de Professor do Magistério Superior em Universidade Federal, em
regime de trabalho de 40 horas semanais, dedicagao exclusiva;

3.1.4 Nao ter sido removido ou redistribuido nos ultimos 3 (trés) anos; e;

3.1.5 Ndo estar afastado de suas atividades por quaisquer motivos no periodo previsto para
ocorréncia do edital;

3.1.6. O requerente deve apresentar no ato da inscricdo a autorizacdo de sua
unidade/universidade de origem para o processo de redistribuicao.

3.2 O requerente que ndo apresentar as especificagGes exigidas no item 2.1 deste Edital e/ou
ndo atender aos requisitos minimos previsto no item 3 e seus respectivos subitens tera seu
pedido de redistribuicdo indeferido.

3.3 Os documentos comprobatdrios relativos aos requisitos minimos (subitem 2.2 e item 3, e
respectivos subitens) deverdo ser emitidos e assinados pelas instancias administrativas
competentes e enviados, no ato da inscrigdao, para o e-mail comissaoconcurso@feac.ufal.br,
com o assunto “INSCRICAO PROCESSO DE REDISTRIBUICAO EDITAL 02/2022".

4. DA INSCRIGAO

4.1 Antes de efetuar a inscrigdo o requerente deverd certificar-se que preenche todos os
requisitos exigidos pela Lei e pelos termos deste Edital.

4.2 As datas para apresentacdo dos requerimentos de redistribuicio de docentes de outras
Universidades Federais para a Faculdade de Economia, Administracdo e Contabilidade da
Universidade Federal de Alagoas com vistas ao preenchimento da vaga citada no item 2 deste
Edital sdo de 11/07/2022 a 12/08/2022, a serem enviados para o e-mail:
comissaoconcurso@feac.ufal.br, com o titulo “INSCRICAO PROCESSO DE REDISTRIBUICAO

3



EDITAL 02/2022”, até as 23:59h da data limite.

4.3 Quando da apresentacdo do requerimento de redistribuicdo apresentado para a Faculdade
de Economia, Administracdo e Contabilidade no ato da inscricdo de que trata o item 4.1, o
requerente devera observar os seguintes procedimentos:

4.3.1 Encaminhamento de requerimento de redistribuicdo para a Faculdade de Economia,
Administracao e Contabilidade (disponivel
em:https://ufal.br/servidor/documentos/formularios/diversos/redistribuicao/redistribuicao-for
mulario/view) devidamente preenchido, digitalizado e anexado ao e-mail de inscrigdo,
conforme os itens 3.3 e 4.1 deste Edital;

4.3.2 Além dos itens mencionados nos itens 3.3 e 4.3.1 deste Edital, devem acompanhar o
e-mail com solicitacdo de inscricdo os seguintes documentos, todos digitalizados em formato
PDF:

4.3.2.1 Curriculo Lattes atualizado com dados relativos as atividades didaticas e profissionais de
producdo cientifica dos ultimo 5 (cinco) anos;

4.3.2.2 Cépia das Tabelas 1, 2, 3 e 4 do Anexo 1 deste Edital (termos e critérios para avaliagao de
titulos por meio da valoragdo das atividades didaticas e/ou profissionais e da producdo
cientifica) relativas ao periodo de avaliacdo de titulos previsto neste Edital e correspondente a
area e subdrea do conhecimento da vaga disponivel para redistribuicdo (conforme item 2 deste
Edital), devidamente preenchida com a pontuac¢do do candidato, em formato PDF;

4.3.2.3 Documentos comprobatorios na ordem das Tabelas 1, 2, 3 e 4 do Anexo 1 deste Edital,
identificados com o nimero do item;

4.3.2.4 Documentos comprobatérios do concurso no qual o requerente foi aprovado
anteriormente;

4.3.2.5. Autorizagdo formal dada pelo conselho da unidade/departamento a qual o candidato
pertence para efetivacao da redistribuicdo;

4.3.2.6. Documento oficial com a lista de afastamentos do interessado dos ultimos 5 anos;
4.3.2.7 Atestado de Saude Ocupacional (ASO) emitido na IFE de origem;

4.3.2.8 Declaracdo do 6rgdo responsdvel por apuracgdes disciplinares na instituicdo de origem
gue o servidor ndo responde a processo administrativo disciplinar;

4.3.2.9 Plano de trabalho, contendo elementos das atividades de ensino, pesquisa, extensao e
gestao;

4.3.2.10. Cépia do diploma de doutorado, até a data da publicacdo do edital;



4.3.2.11. Ficha Funcional (para andlise de cargo, tempo de servico, Regime de Trabalho);
4.3.2.12. Cdépia das duas ultimas avaliacdes de desempenho (progressao funcional);

4.3.2.13. Manifestacdo de Interesse (conter dados do servidor e justificativa quanto ao interesse
na redistribuicdo para UFAL);

4.3.3 S6 serdo aceitos documentos que apresentem, explicitamente, o prazo de inicial e final do
periodo declarado, salvo documentos relacionados ao item 4.3.2.3;

4.3.4 Em caso de obras, trabalhos publicados, declaracées e certiddes, o requerente devera
apresentar exemplar ou cépia que deve permitir a identificacdo dos critérios apontados neste
Edital;

4.3.4.1 No caso da apresentacdo de livros ou cole¢bes ou de publicacdo de material/caderno
didatico (guias de estudos) que nao tenham sido originalmente publicados em meio digital, o(s)
mesmo(s) podem ser digitalizados apenas em sua capa e/ou pdgina de rosto e ficha
catalografica de forma a comprovar sua publicacao;

4.3.5 Serdo desconsideradas informacGes registradas nas Tabelas 1, 2, 3 e 4 do Anexo 1 deste
Edital cujos comprovantes ndao preencham devidamente os requisitos para comprovagao;

4.3.6 Serdao admitidos somente documentos comprobatérios, relativos a cada categoria, que
contemplem até a data-limite fixada (atentar para dia e més);

4.3.7 O encaminhamento da documentacdo relativa a esta etapa do processo deverd ser feito
por meio eletronico (e-mail), na forma especificada no item 4.2 deste Edital. Caso a soma dos
anexos ultrapasse o limite de envio e/ou recebimento dos respectivos provedores, o candidato
deverd dividi-los em tantas mensagens eletronicas quantas bastem para enviar a
documentacao, intitulando-as “Parte 1”7, “Parte 2”, e assim sucessivamente;

4.3.8 As informacdes que deverao ser preenchidas nas Tabelas 1, 2, 3 e 4 do Anexo 1 deste
Edital sdo de inteira responsabilidade dos requerentes;

4.4 Somente serdo aceitos os diplomas de graduacdo e de pds-graduacao strictu sensu obtidos
em cursos credenciados e reconhecidos pela CAPES.

4.5 Os graus obtidos no exterior sé terdo validade se revalidados em Universidades habilitadas
no pais, segundo o disposto nos §§22 e 32 do art. 48 da Lei n? 9.394, de 1996, e a legislacao
pertinente e complementar.

4.6 O requerente que ndo apresentar as especificacdes exigidas no item 2.1 e/ou ndo atender
aos requisitos minimos previstos no item 3 e respectivos subitens deste Edital terd seu pedido
de redistribuicao indeferido.



5. DO PROCESSO DE AVALIAGAO E CLASSIFICACAO DOS REQUERENTES

5.1 O processo avaliativo consistird na avaliacdo de titulos por meio da valoracdo das atividades
didaticas e/ou profissionais e da producdo cientifica (nos termos das Tabelas 1, 2, 3 e 4 do
Anexo | deste Edital, num total de 100 pontos).

5.1.2 Serdo consideradas na avaliacdo as atividades dos ultimos 5 (cinco) anos em InstituicOes
de Ensino Superior e/ou Instituicdes de base tecnoldgica.

5.2 Sera considerado como critério de classificagdo a NOTA FINAL, obtida pelo somatério das
pontuacoes totais das Tabelas 1, 2, 3 e 4 (Anexo 1).

5.3 Para ser aprovado, o requerente deve alcangar a NOTA FINAL minima de 60 pontos.

5.4 A classificacdo geral dos requerentes que atenderam aos requisitos minimos sera definida
pela maior NOTA FINAL

5.5 No caso de empate serdo observados, na ordem, os seguintes critérios para desempate:
5.5.1 O docente com maior pontuacao na Tabela 1;

5.5.2 O docente com maior pontuagao na Tabela 2;

5.5.3 O docente com maior tempo de exercicio como professor efetivo do magistério;

5.6. Os trabalhos relativos ao processo de avaliacdo e classificacdo dos requerentes serdo
conduzidos por uma comissdo julgadora, formada por 3 (trés) membros com titulacdo de
doutorado, aprovados pelo Conselho da Faculdade de Economia, Administracdo e
Contabilidade.

5.7 Sao atribuicdes da Comissao Julgadora:

5.7.1 Decidir quanto ao atendimento por parte dos requerentes interessados na redistribuicao,
dos requisitos minimos, nos termos do disposto no item 3 deste Edital, e de seus subitens;

5.7.2 Realizar a conferéncia e analise dos documentos apresentados pelos requerentes
interessados na redistribuicdo, conforme o item 4 deste Edital;

5.7.3 Julgar a adequabilidade a area e a subarea do conhecimento do plano de trabalho dos
requerentes interessados na redistribuicao;

5.7.4 Realizar a conferéncia da pontuacao do curriculo;

5.7.5 Proceder a classificacdo dos requentes interessados na redistribuicdo, nos termos deste
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Edital;
5.7.6 Julgar os pedidos de revisdo do resultado preliminar.

5.8 A composicdo da Comissdao Julgadora serd divulgada na pagina da FEAC
(https://feac.ufal.br/pt-br), apds o encerramento das inscrigdes e com antecedéncia minima de

05 (cinco) dias da realizagdo da analise dos curriculos e projetos.
6. DOS RESULTADOS

6.1 A divulgacdo preliminar dos resultados serad por meio de publicacdo em endereco eletrénico
da FEAC - https://feac.ufal.br/pt-br.

6.2 O resultado preliminar serd obtido conforme indicado no item 5 e seus subitens.

6.3 Sera admitido um Unico pedido de revisdao da pontuagdo alcangada no resultado preliminar
por candidato, desde que especifico e fundamentado.

6.4 O resultado final serd obtido conforme indicado no item 5 e seus subitens, ja considerada a
apreciacdo dos pedidos de revisdo de pontuacdo de que trata o subitem 6.3.

7. DO CRONOGRAMA

Etapa Periodo Local
Inscri¢cdo 11/07/2022 a e-mail:
12/08/2022 comissaoconcurso@feac.ufal.br
Homologac3o das 15/08/2022 https://feac.ufal.br/pt-br
inscricdes
Divulgacdo da Comissdo 17/08/2022 https://feac.ufal.br/pt-br
julgadora
Resultado Preliminar 24/08/2022 https://feac.ufal.br/pt-br
Prazo para interposi¢do 26/08/2022 e-mail:
de recurso comissaoconcurso@feac.ufal.br
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Resultado final Previsdo 31/08/2022 | https://feac.ufal.br/pt-br

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1 A constatacdo de ma-fé nas declaracbes prestadas pelo requerente acarretara as
consequéncias legais pertinentes, além da anulacdo do ato de redistribuicdo, se ja, efetivado,
sem qualquer 6nus para a administragdo.

8.2 A inscricdo do servidor implicard o conhecimento e a explicita aceitagdo das normas e
condi¢cbes estabelecidas neste Edital e demais instrumentos reguladores dos quais ele nao
poderd alegar desconhecimento.

8.3 Sera admitido um Unico recurso por candidato para o resultado preliminar, desde que
especificado e fundamentado, considerando os critérios de pontuacdo previstos neste Edital
dirigido a diretoria da Faculdade de Economia, Administracdo e Contabilidade da Universidade
Federal de Alagoas que dara o encaminhamento pertinente.

8.4 O prazo para a interposicao do recurso sera de dois dias Uteis apds a divulgacdo do resultado
preliminar.

8.5 Ndo serdo aceitos documentos fora das datas estabelecidas, nem justificativas para o ndo
cumprimento dos prazos.

8.6 O prazo de validade do presente Edital se findard apds a concretizacao da redistribuicdo do
candidato porventura aprovado no resultado final.

8.7 Os requerentes que ndo tiverem seus pedidos de redistribuicao deferidos nos termos do
presente Edital terdo seu processo encerrado no ambito da Faculdade de Economia,
Administracdo e Contabilidade da Universidade Federal de Alagoas.

8.8 A classificacdo alcancada pelos requerentes resultante do presente Edital ndo é aplicavel na
apreciacdo de novos pedidos de redistribuicdo atinentes a outras vagas da carreira do
magistério superior que vierem a existir na Faculdade de Economia, Administracdo e
Contabilidade da Universidade Federal de Alagoas.

8.9 O regime de trabalho é de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em tempo integral,
com dedicacdo exclusiva as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo institucional e
impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, observando o
que dispdes o art. 21 da Lei n® 12.772/2012.

8.10 Serd vedada a mudanca de area de atuacdo do docente redistribuido para a Faculdade de
Economia, Administracdo e Contabilidade durante um periodo de 5 (cinco) anos.

8.11 A incorporacao do selecionado a UFAL se dara por redistribuicdo, nos termos do art. 37 da
Lei n2 8.112, de 1990, com contrapartida de cargo vago a instituicdo de origem do servidor. A
redistribuicdo dependera da aquiescéncia da institui¢cao de origem.
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8.12 Os casos omissos serdo analisados e resolvidos pela respectiva comissdo julgadora
responsavel por este processo seletivo para redistribuicdo de docentes da IFES para a Faculdade
de Economia, Administracao e Contabilidade da Universidade Federal de Alagoas juntamente
com a Pré-reitoria de Gestdo de Pessoas e do Trabalho (PROGEP).

9. ANEXOS
9.1 Integra este Edital, o Anexo 1, que contém:

9.1.1 Tabela 1: Atividades de Ensino e/ou Profissionais — Area - Fundamentos Tedricos e
Normativos da Contabilidade — Subdrea — Teoria e Normas Contdbeis e Financgas Publicas.

9.1.2 Tabela 2: Atividades de Pesquisa dos ultimos 5 (cinco) anos - Area Fundamentos Tedricos e
Normativos da Contabilidade — Subdarea — Teoria e Normas Contabeis e Financas Publicas.

9.1.3 Tabela 3 — Atividades de Gestio - Area Fundamentos Tedricos e Normativos da
Contabilidade — Subarea — Teoria e Normas Contdbeis e Finangas Publicas.

9.1.4 — Tabela 4 — Atividades de Extensdo - Area Fundamentos Tedricos e Normativos da
Contabilidade — Subarea — Teoria e Normas Contabeis e Finangas Publicas.

Prof. GUSTAVO MADEIRO DA SILVA
Presidente do Conselho da FEAC



ANEXO |

Tabela 1 - Atividades de Ensino e/ou Profissionais

Item Descrigao Comprovagao Pontuacgao Pontuacgao
Individual Maxima
1 Experiéncia de Declaragdo emitida pelo coordenador do curso | 0,5 pontos por 5
docéncia em ou autoridade superior indicando descri¢ao semestre letivo
ensino de das atividades e periodo em que foram completo
graduagdo desenvolvidas (provar vinculo empregaticio) ou
copia de didrios das disciplinas, com
autenticidade verificada, contendo descrigdo
das atividades e periodo em que foram
2 Experiéncia de desenvolvidas. 1,0 ponto por 10
docéncia em semestre letivo
ensino de completo
pds-graduagdo
stricto sensu
3 Orientagdo de Declaragdo emitida pelo coordenador do curso 0,25 5
trabalho de ou coépia das primeiras paginas do referido pontos/aluno
conclusdo de curso] trabalho indicando o aluno, o orientador e a
de Graduacao data de defesa, com a informacdo do
repositorio eletrénico para verificagdo de
autenticidade
4 Orientagdo de Declaragdo emitida pelo coordenador do curso, 2,0 10
trabalho de orgdo de fomento que outorgou a bolsa de pontos/aluno
conclusao de curso pesquisa ou por autoridade competente,
de pds-graduacgdo | indicando descricdo as atividades e periodo em
stricto sensu qgue foram desenvolvidas
TOTAL 30
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Tabela 2 - Atividades de Pesquisa dos ultimos 5 (cinco) anos

Item Descrigao Comprovagao Pontuagao Pontuacao
Individual maxima da
categoria
1 Artigo técnico cientifico publicado | Copia da folha de rosto |5 pontos por artigo, 15
em periddico qualificado pela do meio de divulgagdo | para extratos Al a
CAPES, classificados no e da primeira pagina B2. Maximo de 3
guadriénio 2013-2016, na area de | do trabalho. artigos
Administracdo, Administracao
Publica, Ciéncias Contabeis e
Turismo 2 pontos por artigo,
para extratos B3 a
B5. Maximo de 5
artigos
Publicacdo de artigo completo em | Copia da folha de rosto |1 ponto por artigo.
anais de reunido cientifica com do meio de divulgagdo | Maximo de 5
corpo de revisores e da primeira pagina artigos
do trabalho, indicando
o local de sua
publicagdo
2 Livros com ISBN publicados, Cépia da folha de rosto |5 pontos por livro 5
relacionados com a Area de do livro, contendo o
Estudo objeto do Concurso nome do candidato e o
ISBN
Capitulo de livro Capitulo de livro | Cépia da folha de rosto | 2,5 pontos por
com ISBN publicado, relacionado [ do livro com ISBN, do capitulo
com a Area de Estudo objeto do | sumario e da primeira
Concurso pagina do(s) capitulo(s)
de autoria do
candidato.
3 Orientacao finalizada de alunos Documento 1 ponto por 5
de iniciagdo cientifica em comprobatdria emitido | Orientagdo
programas institucionais pela Instituicdo
Participacdo em projeto de Declaragao da Agéncia ] 2,5 pontos por 5

pesquisa com fomento

de Fomento referente a

participagao
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aprovacdo e a
participacdo do
candidato

TOTAL

30
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Tabela 3 - Atividades de Extensao

Item Descricao Comprovagao Pontuagao Pontuacao
Individual Maxima
1 ] Coordenacgado de projetos, produtos ou | cdpia de certificado do 5 pontos por 10
prestacdo de servigos de extensao, evento projeto, produto
aprovado pelo 6rgao de fomento, pelo ou prestagdo de
conselho da unidade, 6rgao superior servigco
ou registrado em pro-reitoria.
2 | Membro de projetos, produtos ou cdpia de certificado do 1 pontos por 5
prestacdo de servigcos de extensao, evento projeto, produto
aprovado pelo 6rgdo de fomento, pelo ou prestacdo de
conselho da unidade, 6rgdo superior servigo
ou registrado em pro-reitoria.
3 | Coordenacdo de organizagdo de Copia de certificado do | 0,05 pontos por 10
eventos ou cursos de extensdo abertos |evento ou declaragdo hora de atividade
a comunidade, promovidos por do coordenador do
instituicdo publica ou privada. evento
4 | Membro de equipe de organizagdo de | Copia do certificado do | 0,025 pontos por 5
eventos ou cursos de extensdo abertos |evento ou declaragdo hora de atividade
a comunidade, promovidos por de unidade competente
instituicdo publica ou privada.
TOTAL 30
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Tabela 4 - Atividades de Gestao

Item Descricao Comprovagao Pontuagao Pontuagao
Individual Maxima
1 ] Cargos de chefia (Reitor, pré-reitor, Documento emitido 1 pontos por 6
dire¢des, coordenagbes de curso e outros pela Unidade semestre
equivalentes) Académica ou Portaria
de Nomeacao
2 | Membro de érgdos deliberativos ou Documento emitido 0,5 pontos 2
consultivos da gestdo universitaria pela Unidade por semestre
Académica ou Portaria
de Nomeacgao
3 | Coordenagdo de Estagio Supervisionado, Documento emitido 0,5 ponto 2
Trabalho de Conclusdo de Curso, de pela Unidade por semestre
Atividade Pratica curricular Académica ou Portaria
profissionalizante e/ou pratica de ensinoe | de Nomeacgdo
Coordenacao geral de internato
TOTAL 10

Documento assinado digitalmente

b Gustavo Madeiro da Silva
g ! Data: 13/06/2022 13:09:36-0300

Verifique em https://verificador.iti.br
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