QUESTOES DE PERICIA CONTABIL DO ENADE 2018 E 2022
(Questao 12, ENADE 2022) - Pericia Contabil

A pericia contabil ¢ o conjunto de procedimentos técnico-cientificos destinados a levar a
instancia decisoria elementos de prova necessarios a subsidiar a justa solugdao do litigio ou
constatagdo de fato, mediante laudo pericial contabil e/ou parecer pericial contabil, em

conformidade com as normas juridicas e profissionais pertinentes com a legislagao especifica.
Norma Brasileira de Contabilidade NBC TP 01 (R1) — Norma Técnica de Pericia Contabil. Disponivel em:
https://cfc.org.br. Acesso em: 21 jul. 2022.

Considerando as regras e procedimentos técnicos que devem ser observados pelo perito
contabil, avalie as afirmag¢des a seguir.

I. O laudo pericial contabil e o parecer pericial contabil tém por limite os proprios objetivos
da pericia deferida ou contratada.

II. A pericia judicial ¢ aquela exercida sob a tutela do Conselho Federal de Contabilidade;
enquanto a pericia extrajudicial € aquela exercida no ambito arbitral, estatal ou voluntaria.

II1. Os procedimentos de pericia contabil visam fundamentar as conclusdes que serdo levadas
ao laudo pericial contabil ou parecer pericial contdbil, e abrangem, total ou parcialmente:
exame, vistoria, indagacao, investigagdo, arbitramento, mensuracao, avaliagdo e certificagao.
IV. O perito-contador, enquanto estiver de posse do processo ou de documentos, deve zelar
pela sua guarda e seguranga, e para a execugao da pericia contabil, deve ater-se ao prazo de 90
dias para a execucao dos objetivos da pericia realizada.

V. A pericia contabil, tanto a judicial como a extrajudicial, ¢ de competéncia exclusiva de
contador registrado em Conselho Regional de Contabilidade.

E correto apenas o que se afirma em
A)L eIl

B)L, lIelV.

C)L e V.

D)ILIVe V.

E)IIL, IVe V.

(Questao 15, ENADE 2018) - Pericia Contabil

Um empregado que trabalhou em uma empresa no periodo de 01/06/2014 a 30/11/2014 foi
demitido. Ele moveu uma agdo em processo trabalhista contra essa empresa, pois no calculo
do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) e do INSS, ela ndo havia recolhido os
encargos sociais incidentes sobre as gratificagdes recebidas. No processo, o ex-empregado da
empresa apresentou os dados constantes da tabela a seguir.



Competéncia

Vvalor liquido no
contracheque

Valor creditado em conta

corrente

junho/2014

RS 3 250,60

RS 5 250,60

julho/2014

RS 3 450,35

RS 5 450,35

agosto/2014

RS 3 319,85

RS 5 319,85

setembro/2014

RS 3 056,60

RS 5 056,60

outubro/2014

RS 3 256,15

RS 5 256,15

novembro/2014

RS 3 301,56

RS 5 301,56

Apresentou, ainda, um e-mail enviado por um dos sdcios da empresa, informando que ele
receberia o montante de R$ 2.000,00 mensais a titulo de gratificacdo por fungdo. O juiz
responsavel pelo julgamento do processo designou um perito para anélise da situacao.

Considerando esses dados, bem como aliquotas de 8% de FGTS e de 25,5% de INSS e
desconsiderando possiveis correcoes monetarias, assinale a opgao correta.

A) O perito devera solicitar a empresa as folhas de pagamento e o termo de rescisdo desse
empregado para verificar o reflexo das aliquotas do FGTS e do INSS nao recolhidas sobre os
proventos recebidos, incluindo nesse calculo as verbas proporcionais e indenizatorias.

B) O total do FGTS devido ao empregado a titulo de gratificagdo por funcdo, sem que se
considerem os respectivos reflexos, ¢ de R$ 860,00, e o valor em aberto a titulo de INSS ¢é de
RS 3.060,00.

C) O perito devera informar, no laudo judicial, que o valor da gratificagdo nao influenciaré o
calculo de horas extras, caso tenham ocorrido em alguma competéncia.

D) O valor de 40% referente a multa rescisoria ndo sera levado em consideragdo no valor a ser
recolhido do FGTS sobre as diferencas apuradas.

E) O ex-empregado tera direito a um valor adicional de R$ 166,67 mensais a titulo de férias
proporcionais ao tempo de servigo.



